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Meningkatkan mutu hidup manusia
Indonesia melalui peningkatan mutu
pendidikan dan pelatihan.
Melakukan revolusi karakter bangsa
melalui kebijakan penataan kembali
kurikulum pendidikan nasional.

Dapat diwujudkan melalui peningkatan mutu
pendidikan tinggi (lulusannya), kualitas dan
efektivitas riset, dan teknologi yang akan menjadi
landasan penting bagi tercapainya peningkatan daya
saing bangsa.

g Visi Misi

- Terwujudnya pendidikan tinggi yang
bermutu serta kemampuan IPTEK dan
inovasi untuk mendukung daya saing
bangsa.

- Meningkatkan akses, relevansi, dan
mutu Pendidikan Tinggi untuk
menghasilkan SDM yang berkualitas.

- Meningkatkan kemampuan IPTEK dan
inovasi untuk menghasilkan nilai
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* Pengembangan prodivokasi untuk
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keterampilan di dunia industri
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Sistem Pendidikanyang
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ekonomi berbasisilmu
pengetahuan.
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Akreditasi Program Studi

Desember 2015
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WILAYAH

A B C TERAKREDITASI DIAKREDITASI PRODI

LUAR JAWA 507 3.620 | 5.567 9.694 1.052 10.746
JAWA 1.278 | 4.065 | 4.010 9.353 1.558 10.911
TOTAL 1.785 | 7.685 | 9.577 19.047 2.610 21.657
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Bentuk LPTK Indonesia

Universitas

(eks IKIP |
Negeri) i Belum semua LPTK terstandar

* Disparitas Kualitas (39 Negeri, 380

Swasta)
e Over supply lulusan Pendidikan

Akademik/Sarjana Pendidikan
LPTK e Sebagian besar LPTK belum memiliki

sekolah laboratorium dan sistem
! kemitraan dengan sekolah
EKIP UT i mitra/dunia industri yang terstandar

STKIP Swasta

FKIP Pada
Univ Swasta

Upaya Kemristekdikti \ /
Ditjen Belmawa
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Kebijakan, Strategi, Program, Indikator, dan Target

_ Meningkatkan jumlah (kualitas dan kuantitas) tenaga terdidik dan terampil berpendidikan tinggi

Meningkatkan angka partisipasi kasar serta jumlah mahasiswa yang berwirausaha, lulusan bersertifikat
kompetensi, prodi terakreditasi unggul, mahasiswa berprestasi, lulusan yang langsung bekerja, LPTK yang

meningkat mutu penyelenggaraan pendidikan akademiknya, dan calon pendidik dalam mengikuti pendidikan
profesiguru

STRATEGI

Penguatan Pembelajaran dan Kemahasiswaan

Angka Partisipasi Kasar (APK) Perguruan Tinggi 26,86% 27,83% 28.16% 29.54% 31,07% 32.56%  Nominal
2 Jumlah mahasiswa yang berwirausaha 2.000 2.800 2.500 3.000 3.500 4.000 Nominal
3 Prosentase lulusan bersertifikat kompetensi 55%  54,55%  60% 65% 70% 75% Nominal
4 Jumlah Prodi terakreditasi unggul 10.800 9.325 12.000 13.000 14.000 15.000 Kumulatif
5 :::;:l;sr:;an:alsswa peraih emas tingkat nasional dan 380 729 390 205 210 220 Nominal
6  Prosentase lulusan yang langsung bekerja 50% 60,5% 60% 70% 80% 90% Nominal
7 Jumla.h. LPTK yang n'meningkat mutu penyelenggaraan 17 17 26 16 6 26 Nominal

pendidikan akademik
8 Jumlah calon pendidik mengikuti pendidikan profesi guru 4.458 4.466 5.458 7.000 9.500 12.000 Nominal

Lingkup Pembelajaran dan Kemahasiswaan
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5 : g«' ")
Incoming Students Teaching Learning Process Graduates < Penyelarasan

Kurikulum Sulit Mendapat Pekerjaan
Akses
SPMI-BAN PT
Penjaminan Mutu

Standarisasi LPTK (Usulan Asosiasi LPTK)

Dukungan sarana
. dan prasarana

Sistem rekrutmen
calon guru/mhs yang
komprehensif
(termasuk seleksi
bakat, minat, dan
kepribadian)

‘sistem manajemen
modern

Sistem penjaminan
mutu khas LPTK
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Strategi Pembelajaran

Teacher is the Key : Instruction A LT
refers to any effort to 7
stimulate learning by the

deliberate arrangement of

experiences to help learners Buku Ajar
achieve a desirable change Semuanya

in capability (Smaldino, 2008) Harus

Harmoni
Tiap individu mahasiswa adalah unik
(gabungan bakat dan keterampilan)
Menyadari potensi mahasiswa dan penuhi
aspirasi mereka : ilmu pengetahuan dan Pendidikan
skills yang relevan untuk masa kini dan Guru (LPTK)
yang akan datang. :

) Teaching quality
Strategiagarmahasiswa
reasoning, problem

(LPTK) siap berkompetisidi solving, analytical and
ASEAN/Global (MEA) critical thinking skills

Students and Staff
mobility

Lulusan Soft and Professional

2 Skills, entrepreneurial
Berkualitas /_ mindset \
Menuju World
",
fasey Reagy N _———  EnglishProficiency ~—— Class University
Graduates
High Quality, incl.

General Education
Co-and extra curricular
A activities: leadership,
Memahami character building
permasalahan
lhdonesia Enrichment of curriculum

with ASEAN perspectives

change the world

(Nelson Mandelaq)
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